
 “ALLEGATO 2”

All’ Ente/Sede periferica..…………………………………….. 
Via……………………………………………….., n……. 
c.a.p………….Località....................................……(…….) 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Il/La sottoscritto/a: 
Cognome……………………………………...…..…… Nome ……………………………………… 

CHIEDE

di essere ammesso/a a prestare servizio civile a titolo volontario presso codesto Ente, presso 
la sede di (*)………………………………………………………………………………………………. 

per il seguente progetto: ……………………………………………………………………………… 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni men-
daci ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

- di essere nato/a: ………………………………………… Stato: ………………………………… 

il………………………….. di possedere la cittadinanza dello Stato……………………………….
 
Cod. Fisc. ……………………………. e di essere residente a …….………….………… Prov…….. 

in via……………………………………………………….……… n…… cap………. 

Telefono.......……....………….. indirizzo e-mail ……………………………………………………. 

Stato civile…………………...

- di essere (barrare la voce che interessa): 
• cittadino dell’Unione europea; 
• familiare di cittadini dell’Unione europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano tito-

lari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
• titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo; 
• titolare di permesso di soggiorno per asilo; 
• titolare di permesso di soggiorno per protezione sussidiaria. 
- di non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per 
delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto contro la per-
sona o concernente detenzione, uso, porto trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie 
esplodenti ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici, o 
di criminalità organizzata; 
__________
(*) Indicazione da fornire in presenza di progetti articolati su più sedi di attuazione

DICHIARA INOLTRE
(cancellare la dizione che non interessa)



- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti idoneo 
non selezionato ad essere assegnato al progetto di servizio civile prescelto anche in posti resi disponibili suc-
cessivamente al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o impedimento da parte dei volontari 
già avviati al servizio; 
- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti idoneo 
non selezionato, ad essere assegnato a qualsiasi altro progetto di servizio civile contenuto nel presente bando 
presentato dalla stesso ente che abbia, al termine delle procedure selettive, posti disponibili o che si siano 
resi successivamente disponibili al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o impedimento da 
parte dei volontari già avviati al servizio; 
- di aver preso visione del progetto indicato nella domanda e di essere in possesso dei requisiti richiesti 
dall’ente per l’assegnazione di volontari nel progetto stesso;
- di essere disponibile a fornire informazioni nell’ambito di indagini e rilevazioni mirate ad approfondire le 
tematiche relative al servizio civile nazionale, condotte da soggetti terzi (Università, Istituti e Centri di ricer-
ca, ecc…) su incarico o in collaborazione con il Dipartimento o la Comunità Europea;
- di provvedere autonomamente alle spese relative al viaggio per il raggiungimento della sede di realizzazio-
ne del progetto (dichiarazione da rendere nel solo caso in cui l’interessato non sia residente, domiciliato o 
dimorante nel luogo di realizzazione del progetto).
 

DICHIARA ALTRESI’

Sotto la propria responsabilità: 
- che le dichiarazioni contenute nella scheda di cui all’ “Allegato 2” sono rispondenti al vero; 
- di non aver presentato ulteriori domande di partecipazione alle selezioni per altri progetti di servizio civile 
nazionale inclusi sia nel presente bando, in quelli contestualmente pubblicati e in quelli inseriti nel bando 
speciale Expo 2015; 
- di non avere in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a 
qualunque titolo, ovvero di non avere avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata superiore a tre mesi; 
- di aver preso visione delle attività previste dal progetto prescelto e di non trovarsi in condizioni che impe-
discono lo svolgimento delle stesse. 

Autorizza la trattazione dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

Data ..................................................... Firma ....................................... 

RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI 
(solo se diverso da quello indicato sopra) 
Comune …………..……………………………………. Prov. ………… Cap. …………………….. 
Via ………………………………………………………………………………… N. …………….. 
Tel.……………………………………………. e-mail ……………………………………………… 



“ALLEGATO 3”

Il/La sottoscritto/a: 
Cognome……………………………………...…..…… Nome ………………………………………

nato/a: ………………………………………… Stato: …………. il…………………………..
 
in relazione alla domanda di ammissione al servizio civile nazionale, e al fine di fornire i necessari elementi 
di valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della selezione

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Re-
pubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai 
sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilità 

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso l’Ente che realizza il progetto (specificare la 
tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso altri Enti  nel settore d’impiego cui il progetto si 
riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze in   settori d’impiego    analoghi a quello cui il progetto 
si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse);

DICHIARA  ALTRESI’

Di possedere il seguente titolo di studio (1)………………………………………………………… 
· conseguito in Italia presso ………………………………………….………il…………..…….. 
· conseguito all’estero, riconosciuto in Italia con provvedimento adottato da .……………….………………
………………………………………………..il………………… 

Di essere iscritto al … anno della scuola media-superiore: ………………………………………….. 

Di essere iscritto al … anno accademico del corso di laurea in ……………………..……………….. 
presso l’Università ……………………………………………………………………………………
 
Di essere in possesso dei seguenti altri titoli (2)……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
conseguiti presso…………………………………………………………..…..il……………………
 
Di aver effettuato i seguenti corsi, tirocini, applicazioni pratiche …………………………………… 
………………………..………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
Di aver avuto le seguenti esperienze (indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della selezione 
per il progetto prescelto) ……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 

Altre conoscenze e professionalità: (3)……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 



………………………………………………………………………………………………………… 

Di aver scelto il progetto per i seguenti motivi: ……………………………………………………… ………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
Ogni altra informazione relativa alla propria condizione personale, sociale, professionale, ecc. utile ai fini 
della valutazione dell’Ente:…………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 

Data…………………….………… Firma…………………………………… 

Note utili 
(1) Al riguardo si precisa che i titoli di studio conseguiti all’estero sono valutabili esclusivamente nel caso 
in cui siano dichiarati equipollenti o equivalenti ai titoli di studio conseguiti in Italia con una delle diverse 
modalità previste in materia dall’ordinamento italiano indipendentemente dalle finalità per le quali è stato 
ottenuto il riconoscimento. 
(2) indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione; ove conseguiti all’estero sono 
valutabili soltanto se riconosciuti in Italia. 
(3) indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, sanitarie, ecc. 
È  possibile accludere curriculum vitae, copie dei titoli in possesso e ogni altra documentazione 
significativa.
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GARANZIA  GIOVANI  
SCHEDA  DI  PROGETTO  DI  SERVIZIO  CIVILE  NAZIONALE  NEL  LAZIO

TITOLO  DEL  
PROGETTO

Segretariato  Sociale  Professionale

ENTE  
ACCREDITATO

Comune  di  NeBuno    
Sito  in  Viale  Giacomo  MaBeoD,  37  
Cap.  00048     
C.F.  0210820584

SETTORE  E  
AREA  DI  
INTERVENTO

E  –  educazione  e  promozione  culturale.  
Area  di  intervento:  
11  –  Sportelli  informa  Famiglia.

VOLONTARI  
ASSEGNATI

    
3

SEDE  DI  
ATTUAZIONE

Comune  di  NeBuno  in  Via  Giacomo  MaBeoD  37,  NeBuno  00048  Roma,    
C.F.  0210820584.

DESCRIZIONE  
DEL  
PROGETTO

Dall’analisi  del  contesto  territoriale  e  dell’area  di  intervento  è  emerso  che     nel  territorio  
del   Comune   di   NeBuno   vi   è   un   problema   importante   di   disagio   socio   economico   che  
penalizza  le  famiglie,  in  maniera  più  rilevante  quelle  i  cui  componen\  non  godono  di  una  
occupazione   stabile,   quindi   nell’impossibilità   di   sostenere   il   nucleo   familiare   e   di  
garan\re  un’abitazione  stabile,  idonea,  salubre  che  renda  possibile  la  serenità  familiare.    
Il  progeBo  di  “Segretariato  Sociale  Professionale”  rappresenta  la  risposta  is\tuzionale  al  
diriBo  del  ciBadino  a  ricevere  informazioni  esaBe,  deBagliate  e  per\nen\  sul  complesso  
dei   servizi,   sulle   procedure   per   accedervi,   sulle   prestazioni   e   le   norma\ve   u\li   ad  
effeBuare  una  libera  scelta  tra  le  risorse  sociali  per  u\lizzarle  correBamente.  
Nel   processo   che   conduce   alla   ciBadinanza   aDva   della   famiglia,   l’informazione   è   un  
elemento   fondamentale   perché   consente   di   accedere   alle   risorse   e   alle   opportunità  
presen\  sul  territorio,  favorisce  l’acquisizione  di  una  maggiore  consapevolezza  riguardo  
ai   propri   diriD/doveri.   Per   tali   ragioni   le   inizia\ve   proposte   sono   finalizzate   a  
promuovere  nelle  famiglie  una  maggiore  conoscenza  dei  servizi  del  territorio.  ABraverso  
tale  proposta  non  si  vuole  operare  per  le  famiglie,  bensì  con  le  famiglie,  ovvero  assieme  
ai   membri,   siano   essi   bambini,   giovani,   anziani,   immigra\,   disabili,   persone   sole,   in  
modo  che  le  stesse  possano  avere  la  possibilità  di  prendere  parte  in  maniera  aDva  alle  
aDvità  di  progeBo  ed  essere  i  principali  protagonis\  del  proprio  benessere.  
Per  il  Comune  di  NeBuno,  promuovere  il  progeBo  In  questo  modo  le  famiglie  coinvolte  
potranno  accedere  alle  informazioni  dei  servizi  e  degli  interven\  aDva\  sul  territorio.  
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OBIETTIVI

ObieDvi  generali:  
1.   Promuovere  una  campagna  pubblicitaria  per  consen\re  una  maggiore              
conoscenza  del  servizio;  
2.   Migliorare  l'accesso  dei  ciBadini  ai  servizi  presen\  sul  territorio  offrendo  
risposte  adeguate  ai  loro  bisogni;  
3.   Monitorare  le  richieste  dei  bisogni  e  dell'offerta  dei  servizi  del  territorio;  
4.   Organizzare  e  indirizzare  presso  i  servizi  opportuni  la  domanda  avanzata  del  
ciBadino.  
ObieDvo  specifico:  
1.  aumentare  l'  informazione    sui  servizi  presen\  sul  territorio;  
2.  supporto  e  assistenza  per  i  bisogni  del  ciBadino  che  si  presenterà  allo  sportello.  

RISULTATI  
ATTESI

  -‐Aumento  dell'  assistenza  ai  nuclei  disagia\  
  -‐  Migliorare  efficienza  dei  servizi  presen\  sul  territorio  

FORMAZIONE  
SPECIFICA

La  formazione  specifica  sarà  effeBuata  dal  personale  interno  e  si  struBurerà  in  incontri  e  
lezioni  frontali  realizza\  durante  lo  svolgimento  del  servizio  civile.  
Si  realizzeranno  verifiche  con  analisi  di  caso  affrontate  in  gruppi  di  lavoro  a  seconda  della  
numerosità  dei  gruppi  che  si  incontreranno.  
  Tempi  di  erogazione:  
La  prima  parte  della  formazione  specifica  sarà  erogata  entro  i  90  giorni  (50ore)  dall’avvio  
del  progeBo  stesso,  con  la  seguente  scansione:  
-‐nel  I°  mese  6  giorni  di  formazione  specifica  con  una  durata  di  3  ore  al  giorno  e  1  giorno  
con  una  durata  di  2  ore;  
-‐nel   II°  mese  7  giorni  di   formazione  specifica  di  cui  6  giorni  con  una  durata  di  3  ore  al  
giorno  e  1  giorno  con  una  durata  di  2  ore  ;  
-‐nel  III°  mese  5  giorni  di  formazione  specifica  con  una  durata  di  2  ore  al  giorno.    
La  seconda  parte  della  formazione  specifica  sarà  erogata  entro  i  270  giorni  (22ore)  con  la  
seguente  scansione:  
-‐VII°  mese  4  giorni  di  cui  3  giorni  con  una  durata  di  3  ore  al  giorno  e  un  giorno  con  una  
durata  di  2  ore;  
-‐VIII°  mese  4  giorni  di  cui  2  giorni  con  una  durata  di  3  ore  al  giorno  e  2  giorno  con  una  
durata  di  2  ore.  
Sarà  previsto  come  scriBo  nelle  nuove  linee  guida  anche  il  Modulo  di  Informazione  sui  
rischi,  prevenzione  ed  emergenze  connessi  all’impiego  dei  volontari  nei  progeD  di  
servizio  civile  entro  i  90  giorni.  

COMPETENZE  
ACQUISIBILI  
DAI  
VOLONTARI

• Offrire   ai   giovani   volontari   la   possibilità   di   cimentarsi   in   ruoli   opera\vi   aBraverso  
l’esperienza  di  volontariato;    

• Aumentare  le  proprie  capacità  e  competenze  relazionali  ed  educa\ve;    
• Sviluppare  il  proprio  senso  di  responsabilità  e  autonomia;    
• Sviluppare  un  proprio  senso  di  ciBadinanza  aDva  e  partecipata;    
• Sperimentarsi  nella  relazione  intergenerazionale;    
Costruire  una  “sensibilità”  culturale  del  servizio  e  della  partecipazione.    


