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CITTA’ DI NETTUNO 
Città Metropolitana di Roma Capitale 

__________________________________________________________________________ 

Area Ambiente e Sanità 
Ufficio Ambiente 

_________________________________________________________________________ 
 
Responsabile del Procedimento: Benedetto Sajeva 
Dirigente Responsabile di Area: Benedetto Sajeva 

 

OGGETTO: PAGAMENTO DIRETTO DELLE RETRIBUZIONI ARRETRATE DI 
LUGLIO 2017 E NON CORRISPOSTE AI DIPENDENTI ADDETTI AL CANTIERE DI 

NETTUNO IN ATTUAZIONE DELL'ART.30 CO. 6 DEL NUOVO CODICE DEI 

CONTRATTI D- LGS. N. 50/2016 - CIG: 3294586A5D. 
 

IL DIRIGENTE 
ATTESO che con deliberazione n. 24 del 26.04.2017 il consiglio Comunale ha approvato il 
bilancio di previsione esercizio finanziario2017, il bilancio pluriennale anni 2017/2019 e collegato 
ripiano del disavanzo presunto (art. 188, co.1 bis TUEL D.Lgs 267/200); 
 

PRESO ATTO che con il Decreto n. 37 del 23.12.2016 è stato conferito all’Ing. Benedetto 
SAJEVA, l’incarico di Dirigente dell’Area IV – Ambiente e Sanità; 

 
PREMESSO che il servizio di “raccolta e trasporto dei rifiuti urbani con modalità porta a porta, 
servizi di nettezza urbana e connessi” è stato affidato per 5 anni, dal 2012 al 2017, alla società 
Impresa Pulizie Industriali I.P.I. srl, sede legale via dell'Elzeviro, 29 - 00128 - Roma; 
 
EVIDENZIATO che, i servizi di igiene urbana sono stati affidati con ex contratto Rep n.17 del 
27/06/2012, registrato all'Agenzia delle Entrate in data 12/07/2012 al n. 225 serie 1, per un importo 
contrattuale complessivo su base quinquennale ed iva esclusa, di euro 25.553.241,472 
(venticinquemilioni cinquecentocinquatatremila duecentoquarantuno/472) tenuto conto del ribasso 
dello 0,8% offerto dalla Società ed accettato dalla P.A. in sede di gara; 
 
PRECISATO che il suddetto contratto è stato risolto con Determina Dirigenziale n.128 del 
24/07/2014,  
 

DATO ATTO che 
- con contratto rep. n.17 del 27/06/2012, registrato all’Agenzia delle Entrate in data 

12/07/2012 al n° 225 serie 1, sono stati affidati alla Società I.P.I. srl con sede legale in Via 
dell’Elzeviro,29- 00128 Roma, i servizi di igiene urbana della Città di Nettuno, meglio 
riassunti all’art.2 pagg. 6-7-8 del C.S.A.; 

 
- con provvedimento n. 262333/Area I Bis/O.S.P dell’11/08/2016 il Prefetto di Roma ha 

disposto la straordinaria e temporanea gestione della società I.P.I. Impresa Pulizie Industriali 
S.r.l. nominando il Dott. Mario Moriconi amministratore a cui vengono attribuiti, ex lege, 
tutti i poteri e le funzioni degli organi di amministrazione dell’impresa, con specifico 
riferimento al contratto in essere con la Città di Nettuno; 
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- le condizioni di affidamento e le modalità di espletamento dei servizi affidati durante la 
gestione commissariale sono rimaste quelle indicate nel Capitolato Speciale d’Appalto e nel 
Progetto Tecnico Esecutivo entrambi parte integrante del contratto testè approvati;                                          
 

- che con d.d. n.449 del 14/06/2017 è stata effettuata una proroga tecnica contrattuale alla 
Società I.P.I. srl gestione Commissariale dal 01/08/2017 al 31/12/2017, nelle more 
dell’espletamento della procedura della nuova gara d’appalto attualmente alla Stazione 
Unica Appaltante della Città Metropolitana di Roma Capitale per l’espletamento degli atti 
propedeutici alla pubblicazione; 

 
- la Deliberazione della Giunta Comunale n.109 del 20/07/2017 avente oggetto “atto di 

indirizzo al Dirigente pro-tempore Area Ambiente finalizzati all’adozione di provvedimenti 
urgenti inerenti la gestione del servizio essenziale di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani 
con modalità porta a porta e connessi della Città di Nettuno”; 

 
- questo Ufficio, seguendo le indicazioni dell’ Amministrazione Comunale, ha stabilito di 

procedere con d.d. 588 del 25/07/2017 alla revoca della proroga dell’affidamento 
dell’appalto per il servizio di “raccolta e trasporto dei rifiuti urbani con modalità porta a 
porta, servizi di nettezza urbana e connessi” per le ragioni ampiamente esposte nel 
deliberato giuntale  nei successivi provvedimenti di questa Dirigenza;  
 

CONSIDERATO che: 
 

- risulta che la  Amministrazione Straordinaria Prefettizia non ha ottemperato agli obblighi 
contrattuali per quanto attiene, in particolare, la regolarità dell’assolvimento degli obblighi 
contributivi e previdenziali;  

- risulta il non assolvimento degli obblighi di erogazione delle retribuzioni del mese di luglio 
2017 e la relativa tredicesima mensilità, in favore del personale dipendente impiegato presso 
il cantiere della impresa; 

- il 5 settembre 2017 si è tenuto presso questo Ente un incontro al fine di cercare di 
individuare una risoluzione delle questioni riguardanti la mancata corresponsione degli 
emolumenti stipendiali in favore delle maestranze;  

- sono pervenute a questo Ente, tramite PEC n. 51016, n. 51018 del 15/09/2017 e n. 52001 del 
20/09/2017 note dello studio Legale Avv. Corrado Fiori sul mancato pagamento delle 
retribuzioni di Luglio e della tredicesima mensilità; 

- sono pervenute a questo Ente, tramite PEC n. 52533, n. 52538 e n. 52705 del 25/09/2017 
note dello studio Legale Avv. Rossella Reali sul mancato pagamento delle retribuzioni di 
Luglio e della tredicesima mensilità; 

- sono altresì pervenute le richieste di altri ex dipendenti I.P.I. srl, sul mancato pagamento 
delle retribuzioni di Luglio e della tredicesima mensilità, acquisite con prot. 51564 del 
19/09/2017, prot. 51565 del 19/09/2017, prot. 51566 del 19/09/2017, prot. 51899 del 
20/09/2017, prot. 51907 del 20/09/2017, prot. 51920 del 20/09/2017, prot. 52313 del 
21/09/2017, prot. 53278 del 27/09/2017, prot. 53950 del 2/10/2017, prot. 54411 del 
4/10/2017, prot. 54476 del 4/10/2017, prot. 54478 del 4/10/2017, prot. 54483 del 4/10/2017, 
prot. 54486 del 4/10/2017, prot. 54487 del 4/10/2017, prot. 54489 del 4/10/2017, prot. 
54490 del 4/10/2017, prot. 54491 del 4/10/2017, prot. 54492 del 4/10/2017, prot. 54494 del 
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4/10/2017, prot. 54615 del 5/10/2017, prot 54672 del 5/10/2017, prot. 54724 del 5/10/2017, 
prot. 54879 del 05/10/2017, prot. 54763 del 5/10/2017, prot 54934 del 06/10/2017; 

- quanto sopra sta determinando dei notevoli disagi nei confronti delle maestranze e di questo 
Ente; 

- questa Amministrazione, nell’ambito delle proprie prerogative di stazione appaltante ha 
formalmente invitato il Commissario Straordinario Prefettizio, con nota PEC n. 52488 del 
22/09/2017, al pagamento delle retribuzioni non corrisposte ai dipendenti, con l’avvertenza 
che, in mancanza, avrebbe proceduto al pagamento diretto agli stessi in conto dei canoni 
dovuti afferenti il servizio di igiene urbana espletato; 

CONSTATATO che: 

- Gli ex dipendenti della I.P.I. srl del cantiere di Nettuno, hanno maturato oltre alla mensilità 
riferita a luglio 2017, anche il rateo di tredicesima mensilità afferente al periodo gennaio / 
luglio 2017 il tutto durante la Gestione commissariale, con gravissime ripercussioni 
personali e familiari; 

- È interesse oltrechè obbligo dell’amministrazione Comunale non solo garantire l’efficienza 
e la regolarità del servizio di raccolta rifiuti , ma anche il rispetto dei fondamentali diritti, 
quale il pagamento dello stipendio, al fine di consentire ai propri concittadini che svolgono 
un servizio fondamentale per la comunità, il superamento di una personale stagnazione 
economica dovuta al mancato pagamento di emolumenti stipendiali;  

- Che il credito è alimentare e gode delle garanzie legislative e costituzionali; 

 
DATO ATTO che 
 

- Ad oggi ai lavoratori di seguito indicati, dipendenti ( a tempo indeterminano o determinato)  
della ditta Impresa Pulizie Industriali I.P.I. srl, devono essere corrisposte le retribuzioni del 
mese di Luglio 2017 e la tredicesima mensilità al netto delle ritenute previdenziali, 
assistenziali e fiscali, di cui al prospetto A01 allegato alla presente; 

 
RILEVATO che  

- le spettanze dovute ai dipendenti addetti al cantiere di Nettuno relative alle mensilità di 
luglio 2017, tredicesima mensilità e TFR, come da buste paga trasmesse dai sindacati e dagli 
stessi operai che sono state  confermate dal Commissario Straordinario Prefettizio, 
ammontano ad € 199.277,91; 

 

RITENUTO che 
- è principio legale affermato che “ per i contratti pubblici di appalto relativi a lavori, servizi e 

forniture, in caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni o dei contributi dovuti al 
personale dipendente dell'esecutore o del subappaltatore o dei soggetti titolari di subappalti e 
cottimi di cui all'art. 118, comma 8, ultimo periodo, del relativo codice, di cui al D.Lgs. 12 
aprile 2006, n. 163, i lavoratori devono avvalersi degli speciali strumenti di tutela previsti 
dal codice citato, le cui modalità di utilizzazione sono determinate, in particolare, dagli artt. 
4 (per i contributi) e 5 (per le retribuzioni) del il D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 (recante il 
Regolamento di esecuzione ed attuazione del suddetto codice)”;  
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RICHIAMATO l’art. 4 del regolamento sui contratti pubblici approvato con D.P.R. 207/2010 
rubricato “Intervento sostitutivo della stazione appaltante in caso di inadempienza contributiva 

dell’esecutore e del subappaltatore (che sostituisce l’art. 7, D.M. LL PP n. 145/2000)”; 
 
CHE il principio sopra enunciato è stato codificato dall’art. 30 co 6 del nuovo Codice dei 
Contratti di cui al D. Lgs 50/2016 che così dispone: “In caso di ritardo nel pagamento delle 

retribuzioni dovute al personale di cui al comma 5, il responsabile unico del procedimento invita 

per iscritto il soggetto inadempiente, ed in ogni caso l’affidatario, a provvedervi entro i successivi 

15 giorni. Ove non sia stata contestata formalmente e motivatamente la fondatezza della richiesta 

entro il termine sopra assegnato, la stazione appaltante paga anche in corso d’opera direttamente 

ai lavoratori le retribuzioni arretrate, detraendo il relativo importo dalle somme dovute 

all’affidatario del contratto ovvero dalle somme dovute al subappaltatore, inadempiente nel caso in 

ci sia previsto il pagamento diretto ai sensi dell’art. 105.”; 
 
che a ciò si è proceduto in disparte di altre pur presenti e complesse questioni nella fattispecie di che 
trattasi; 
 
DATO ATTO che  

- ai sensi dell’art. 1676 del Codice Civile in base al quale “coloro che, alle dipendenze 
dell’appaltatore, hanno dato la loro attività per eseguire l’opera o per prestare il servizio 
possono proporre azione diretta contro il committente per conseguire quanto loro è dovuto, 
fino alla concorrenza del debito che il committente ha verso l’appaltatore nel tempo in cui 
essi propongono la domanda.”, l’azione diretta nei confronti del committente è ammessa, 
fino alla concorrenza del debito che il committente ha nei confronti dell’appaltatore; 

 
- il committente è responsabile in solido con l’appaltatore in relazione alle competenze 

spettanti ai dipendenti dell’appaltatore stesso impegnati nell’esecuzione del servizio 
appaltato; 
 

RICHIAMATO a tal fine l’articolo 30 del Decreto Legislativo n. 50/2016 e ss.mm. che, prevede 
un intervento sostitutivo della stazione appaltante in caso di inadempienza retributiva e contributiva 
dell’appaltatore;  
 
RITENUTO  

- che l’agire amministrativo deve conformarsi a principi legali e deve essere osservante degli 
stessi; 

- dover agire per la tutela del pubblico interesse rappresentato non solo dal certo credito 
alimentare cui l’ente è obbligato alla soddisfazione ma al tempo finalizzato a prevenire 
anche un eventuale contenzioso con i lavoratori suddetti, in virtù di quanto sopra richiamato; 

- che la legge impone tale comportamento all’esito delle procedure di verifica, chiusura e 
definizione dell’appalto ( e si sono attuate) nonché a specifici adempimenti che si sono 
compiuti; 

- che quanto si va a corrispondere direttamente, per effetto della definizione delle procedure 
ed al tempo ex lege è debito proprio dell’amministrazione che ha scienza dello stesso e 
pertanto il pagamento è neutro rispetto ad altri vincoli pur essi imposti all’ente da Organi 
diversi e per vicende e debiti diversi da quelli della Amministrazione straordinaria 
dell’appalto;  
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- che alla luce dell’analisi della intera vicenda le somme che vanno ad erogarsi in favore dei 
lavoratori attengono in parte qua alla liquidazione di somme dovute per canoni alla 
Amministrazione Straordinaria cui si vanno a deconto e quindi non afferiscono a vincoli 
pignoratizi che in ogni caso, per effetto del complesso sistema normativo, essendo 
imputabile alla diretta responsabilità dell’ente, con lo stesso, anche tutto quanto ammesso, 
non confligge e non inerisci vincoli peraltro non ascrivibili alla gestione ultima dell’appalto; 
 

- pertanto, dover assolvere le obbligazioni nascenti dal vincolo di responsabilità solidale 
gravante sul Comune committente, nonché per garantire la tutela dei lavoratori ai sensi degli 
articoli sopra richiamati, procedere alla liquidazione delle competenze relative alle mensilità 
arretrate spettanti ai lavoratori ex dipendenti della Società I.P.I. srl, impiegati sul cantiere di 
Nettuno a titolo di retribuzione, al netto delle ritenute previdenziali ed erariali, senza versare 
all’INPS ed all’INAIL i contributi dovuti dalla Società in argomento e non versati per i 
medesimi dipendenti; 

 
 

STABILITO pertanto, di liquidare le somme necessarie al pagamento delle retribuzioni spettanti ai 
succitati lavoratori, a deconto dell’importo dovuto in forza del rateo di canone del corrispettivo 
stabilito dall’ex contratto Rep. n.17 del 27/06/2012 dell’appalto terminato il 31/07/2017, che sarà 
oggetto di successiva liquidazione per l’intero del dovuto alla chiusura del “conto finale” così come 
previsto dalle normative vigenti in materia, e disponibili sul capitolo n. 1736/0, giusta d.d. 86 del 
07/02/2017 ed imp. 330-0/2017;  
 
AFFERMATO che il diritto alla retribuzione non può essere ulteriormente compresso per effetto 
delle procedure e che allo stato le somme come rinvenienti nella tabella allegata trovano copertura 
in servizi erogati; che sono inoltre somme direttamente dovute quale effetto della esatta 
applicazione della norma ed espletamento delle procedure sicché le stesse sono dovute ai lavoratori 
cui vanno erogate;  
 
AVUTO per le vie brevi il placet della Amministrazione che ha condiviso l’intero procedimento 
essendo suo preciso intendimento non ledere ed al tempo tutelare il diritto dei lavoratori così come 
ampiamente esposto sia in Consiglio Comunale che con specifico comunicato; 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18/8/2000 e ss. mm. “Testo Unico delle leggi 
sull’ordinamento degli Enti Locali”;  
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 182/04/2016 e ss. mm. E ii. “Nuovo Codice degli Appalti 
Pubblici”;  
 
VISTO lo Statuto Comunale;  
 

RITENUTO 

- di attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, 
comma 1 del D.Lgs n.267/2000; 
 

- che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art.6/bis 
della legge n.241/1990 e s.m.i.; 
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ATTESA la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del DLgs. n.267/2000; 
 
TENUTO CONTO che le apposite dotazioni sono previste al Cap 17360 denominato “Canone 

appalto servizio igiene urbana” del bilancio di previsione finanziario 2017 – 2019  Annualità 
2017, sufficientemente capiente e giusta d.d. 86 del 07/02/2017 imp. 330-0/2017; 
 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in premessa: 

 

1) di approvare i certificati di pagamento n.7 e n.8 allegati alla presente; 
 

2) di provvedere ai sensi dell’art. 1676 del Codice Civile nonché degli articoli 7 e 13 del DM LL PP 
n. 145/200 così come sostituiti dagli art. 4 e 5 del Regolamento sui contratti pubblici approvato 
con DPR 207/2010 ed in ogni caso a termini dell’art. 30 del Codice degli Appalti, al pagamento 
delle retribuzione arretrata dovuta per il mese di luglio 2017 e dei ratei di tredicesima il tutto 
come da buste paga prodotte a N. 96 dipendenti, impiegati sul cantiere di Nettuno a deconto e 
quindi in parziale liquidazione  degli importi spettanti e dovuti alla I.P.I. srl in Amministrazione 
Straordinaria; 

 
3) di liquidare le somme relative alle competenze spettanti egli ex dipendenti Ditta Impresa Pulizie 

Industriali I.P.I. srl, come risulta dalle buste paga insolute trasmesse a questo Ente per l’appalto 
del servizio il servizio di “raccolta e trasporto dei rifiuti urbani con modalità porta a porta, servizi 
di nettezza urbana e connessi”, detraendo tali importi dal corrispettivo stabilito nel contratto 
rep.17/2012 con l’impresa appaltatrice del medesimo servizio afferente alla fattura n.6/26/17 
dell’11/07/2017 relativo al periodo 11/06/2017-10/07/2017 che per l’effetto deve ritenersi 
parzialmente liquidata;  

 
4) di disporre il pagamento delle somme dovute ai lavoratori a titolo di competenze spettanti ai 

medesimi per il mese di luglio 2017 e dei ratei di tredicesima il tutto come da buste paga 
prodotte a N. 96 dipendenti, decurtandone il relativo importo dai canoni dovuti alla 
Amministrazione Straordinaria Prefettizia della società Impresa Pulizie Industriali I.P.I. srl, sede 
legale via dell'Elzeviro, 29 - 00128 – Roma per il servizio di “raccolta e trasporto dei rifiuti 
urbani con modalità porta a porta, servizi di nettezza urbana e connessi” e quantificate nelle 
fattura n.6/26/17 dell’11/07/2017 relativo al periodo 11/06/2017-10/07/2017; 

 
5) Di approvare la allegata dichiarazione che i lavoratori dovranno sottoscrivere al momento del 

pagamento; 
 
6) Di domandare all’Amministrazione Straordinaria i nominativi di eventuali terzi creditori dei 

singoli lavoratori cui dovrà essere corrisposta l’eventuale differenza sul dovuto stipendiale; 
 

7) di precisare che ai lavoratori della Ditta Impresa Pulizie Industriali I.P.I. srl, alla data odierna, 
devono essere corrisposte le retribuzioni al netto delle ritenute previdenziali, assistenziali e 
fiscali, di cui al prospetto A01 allegato alla presente; 
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8) di dare atto che il pagamento venga effettuato per le somme corrispondenti agli importi netti 
risultanti dalle buste paga emesse ed insolute che si allegano alla presente, per un ammontare 
complessivo di € 199.277,91; 

 
9) di dare atto che l’adozione del presente atto non comporta alcun riconoscimento nei confronti dei 

lavoratori circa un eventuale rapporto di lavoro con questo Ente; 
 
10)  di dare atto che rimane impregiudicata ogni azione di responsabilità e diritto dell’ente nei 

confronti della Ditta ex appaltatrice del servizio di per il servizio di “raccolta e trasporto dei 
rifiuti urbani con modalità porta a porta, servizi di nettezza urbana e connessi” ; 
 

11)  ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del princIPIo contabile 
applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, liquidare le seguenti somme corrispondenti ad 
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le  stesse sono 
esigibili: 

 

Eserc. 

Finanz. 

2017  

Cap. 1736/0 Descrizion

e 

Canone appalto servizio igiene urbana 

Miss./Progr. 9/3 PdC finanz. 1.03.02.15.000 Spesa non 

ricorr. 

no 

Centro di 

costo 

Area IV Compet. 

Econ. 

 

SIOPE  CIG 3294586A5D CUP  

Creditore IPI srl 

Causale 
PAGAMENTO DIRETTO delle retribuzioni arretrate di luglio 2017 e non 
corrisposte ai dipendenti addetti al cantiere di Nettuno in attuazione dell’art.30 co. 
6 del Nuovo Codice dei Contratti D- Lgs. N. 50/2016  

Modalità 

finan. 

Entrata corrente Finanz. da 

FPV 

no 

Imp./Pren. 

n. 

 Importo € 199.277,91   

 
12) DI DARE ATTO che la spesa liquidata con la presente determina verrà detratta dalla fattura 

n.6/26/17 dell’11/07/2017, già presentate dalla Società I.P.I. srl per il Servizio di Igiene Urbana; 
 

13) DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n. 
267/2000, che il seguente programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di 
bilancio e con i vincoli di finanza pubblica; 

 

14) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di 
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il 
cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 
del responsabile del servizio; 
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15) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del 
D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento  sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio 
finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’attestazione 
di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione come parte integrante e sostanziale; 

 

16) DI DARE ATTO che non sussiste conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 della Legge 
241/90; 

 

17) DI DARE ATTO che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’amministrazione 
trasparente di cui al d.Lgs. n. 33/2013; 

 

18) DI RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 4 della legge n° 241/1990 che il responsabile del 
procedimento è l’Ing. Benedetto Sajeva; 

 

19) DI TRASMETTERE il presente provvedimento: all’Ufficio Ragioneria per il controllo 
contabile e l’attestazione della copertura finanziaria della spesa. 

 
Il Responsabile di Procedimento Il Dirigente dell’area 

Benedetto Sajeva Benedetto Sajeva 
 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

SAJEVA BENEDETTO;1;1141407
SAJEVA BENEDETTO;2;1141407



COMUNE DI NETTUNO
ROMA

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazione Area Ambiente e Sanit nr.97 del 09/10/2017

08/02/2017Data: Importo: 3.383.189,04

Oggetto: SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO RIFIUTI URBANI CON MODALITA' PORTA A PORTA, SERVIZI DI NETTEZZA
URBANA E CONNESSI DELLA CITTA' DI NETTUNO. IMPEGNO SPESA ANNO 2017 - CUP E79E11001120004 - CIG
3294586A5D.

Bilancio
Anno: 2017

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
3 - Rifiuti
1 - Spese correnti
103 - Acquisto di beni e servizi

Stanziamento attuale: 9.194.184,95
2.009.331,99
3.383.189,04
5.392.521,03
3.801.663,92Disponibilità residua:

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2017 6.661.070,25

75.762,75

3.383.189,04

3.458.951,79

Disponibilità residua: 3.202.118,46

Capitolo: 17360

Oggetto: CANONE APPALTO SERVIZIO IGIENE URBANA

Progetto: AMBIENTE SOSTENIBILE

AREA AMBIENTE E SANITA'

AREA AMBIENTE E SANITA'Resp. servizio:

2017 330/0

DET. AREA AMBIENTE E SANITA' NR. 86 DEL 07/02/2017Atto Amministrativo:

Impegno di spesa

Programma:
Titolo:
Macroaggregato:

Impegni gia' assunti:
Impegno nr. 330/0:
Totale impegni:

Impegni gia' assunti:

Impegno nr. 330/0:

Totale impegni:

Resp. spesa:

IMPRESA PULIZIE INDUSTRIALI RLBeneficiario:

Il Responsabile del Settore Finanziario

SIOPE: 1.03.02.15.004 - Contratti di servizio per la raccolta rifiuti

Stanziamento attuale:

ESERCIZIO: 2017

 NETTUNO li, 09/10/2017

Missione:

Piano dei Conti Fin.: 1.03.02.15.004 Contratti di servizio per la raccolta rifiuti

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Simona Sbordoni;1;2748028


