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PIANO SOCIALE DI ZONA 2021-2023

Scheda di Progettazione

LEPS — art. 22- 26 Legge 11 / 2016
Denominazione Intervento:
ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO EDUCATIVA

(SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA FAMIGLIA percettori di RdC)
Codifica: B2_G1
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Scheda di Progettazione NO LEPS — art.22-26 Legge 11 / 2016

Macro-attivita Decreto FNPS (Allegato D e SIOSS): Misure per il sostegno e I'inclusione

sociale
Codifica: B2_G1
Macro-tipologia: Sostegno socio- educativo domiciliare

Denominazione Intervento: ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO EDUCATIVA
Servizi alla persona e alla famiglia -percettori di RdC

Costo Totale: 114.894.44

Descrizione:

Nell’ambito del PON-Inclusione annualita 2018, si include una serie di interventi rivolti ai
percettori di Reddito di Cittadinanza, residenti nei Comuni di Anzio e Nettuno per l'inserimento
nei cosiddetti “Servizi alla persona”.

Il Servizio ¢ finalizzo ad assicurare misure attive di accompagnamento all’inclusione, riabilitazione
ed autonomia di persone inserite nei Nuclei Familiari Beneficiari del Reddito di Cittadinanza,
attraverso percorsi di promozione di attivita, assistenza, supporto e mediazione sociale.

Organizzazione dell’Intervento/Servizio sul territorio.

Ogni azione relativa agli interventi, fara parte di un Patto di Inclusione Pals elaborato e sottoscritto
tra Ente Comune di residenza e beneficiario RdC.

L’accesso al Servizio avviene in seguito alla presa in carico cosi come configurata dalla Linee Guida
attuative della normativa sul reddito di Cittadinanza, con lo strumento della Piattaforma Ge.Pi. 1l
nucleo/soggetto beneficiario a seconda dei bisogni rilevati in sede di Analisi Preliminare (AP) da
parte del Case Manager, viene preso in carico con un progetto ovvero un Patto di Inclusione (Pals)
ad hoc elaborato mediante la metodologia dell’equipe multidisciplinare.

Il Servizio & distrettuale:
O Ambito RM 6.6 (Comune Capofila Nettuno)

Presenza di un Regolamento: NO- Recepisce il Decreto Legge N. 4 del 28/01/2019 convertito
con modificazioni dalla legge n. 26 del 28/03/2019

Obiettivi

Q Favorire 'autonomia e la riabilitazione in favore di persone vulnerabili inserite nei Nuclei
Familiari Beneficiari del Reddito di Cittadinanza;

Q prevenire o trattare 'isolamento e la marginalita dei soggetti che hanno avuto accesso all’RdC

O Raccordo con altri servizi territoriali interistituzionali e con il Terzo Settore (ETS) e imprese
sociali.

Attivita

Le attivita ammissibili nell’ambito dei Pals (Patti di Inclusione sociale) prevedono I'erogazione dei
seguenti servizi:

O Supporto psicologico alla genitorialita;

O Mediazione culturale;




O Mediazione familiare;

O Assistenza educativa domiciliare

O Assistenza educativa anziani e disabili;
O Assistenza domiciliare OSS.

Target Utenza

Famiglie e minori

Anziani autosufficienti

Disabili

Soggetti NON auto sufficienti

Famiglie e individui in condizione di poverta
Adulti in condizione di disagio

Donne vittima di violenza

Immigrati Nomadi

ooodooUdpo o

Criteri per ’accesso ai Servizi

O beneficiari di RdC, in possesso della DID presso il CPI di competenza territoriale;
O che hanno gia stipulato il Patto di Inclusione presso I'Ente Comune di residenza;
Q che non siano beneficiari di altre misure di sostegno al reddito;

Sedi e Orari:

Domiciliari. Gli orari sono individualizzati in base al PalS
Utenza:

Numeri utenti 2019: 0

Numeri utenti 2020: 0

Utenza prevista nel triennio 2021 — 2023

2021 — 30
2022 — 30
2023 — 30

Esistenza di una lista di attesa
d No
Esistenza di una graduatoria distrettuale / sovra distrettuale?

O No

Modalita di affidamento del Servizio: Procedura ad evidenza pubblica gia aggiudicata

Soggetto erogatore del servizio: Ente terzo Settore Cooperativa sociale onlus “Alteya” di
Albano Laziale

Durata dell’affidamento del Servizio: n.1 anno




Numero e figure professionali coinvolte: n.4+ 2 interni

n.1 COORDINATORE (D1) ha la responsabilita del servizio prestato. In particolare, & responsabile
della programmazione, dell’organizzazione e della gestione di tutte le attivita che si svolgono;
compete la gestione del personale e la verifica e i controlli sui programmi attuati.

n.1 EDUCATORE PROFESSIONALE e la figura professionale che da attuazione alla realizzazione
degli obiettivi previsti nel progetto volto all’autonomia ed all’inclusione sociale.

n. 1 PSICOLOGO (D2) ¢ lo specialista che svolge una serie di funzioni connesse al supporto alla
genitorialita;

N. 1 MEDIATORE CULTURALE (C1) con funzione di mediazione linguistica, socio-culturale alle
famiglie straniere;

n. 1 AEC/ADEST/OSA con funzione di sostegno didattico-educativo ai minori con disabilita

Altre figure professionali coinvolte:

n.1 case manager assistente sociale dipendente a tempo determinato

n. 1 coordinatore RAC assistente sociale dipendente dal Comune di Nettuno

Risorse finanziarie

Costo totale del Servizio su base annuale € 114.894,44
QSFP (regionale) € 114.894,44
Quota Regionale €0
Cofinanziamento (specificare Comune/ASL/altro) €0
Compartecipazione da parte degli utenti €0

Fonte di finanziamento
O Quota Servizi Fondo Poverta — Annualita 2018
Standard Qualitativi — Risultati attesi:

Individuati successivamente dall’Osservatorio delle Politiche sociali e approvati dalla Giunta
Regionale

Metodologie e indicatori scelti per la misurazione degli Obiettivi

O Obiettivi Piano sociale regionale

Obiettivo Indicatore Performance

Superare la soglia Poverta Incremento numero beneficiari di + 20 % annuo
misure contrasto alla poverta

Lavorare insieme N° accordi interistituzionali + 3 anno

Assicurare servizi di qualita | Garanzia LEPS 21 ogni 1000 abitanti

Accgdfare facilmente ai N° utenti / N° potenziali utenti 100 %

servizi

t()).ffrire.Servizi adeguati ai Analisi Preliminare N° AP /N° utenti * 100
isogni




Conoscere di piu per fare
meglio

Strumenti di informazione

Attivazione

Garantire percorsi di
assistenza e inclusione

Continuita

+20% /N° percorsi

O Obiettivi di Progetto-Servizio

Obiettivo Indicatore Performance

Accessibilita Numero utenti effettivi / Utenti 100 %
potenziali * 100

Penetrazione intervento N° ore T.I./N° ore Pals 40%

Continuita e flessibilita oraria | N° ore settimanali in orario
pomeridiano / N° ore servizio 50 %
totale

Professionalita impiegate NP° assistenti sociali / N° +25 %
operatori impiegati * 100

Coordinamento con altri N° accordi interistituzionali + 3 anno

Servizi

Diversificazione dell’offerta N° accessi al tirocinio / N° Patti 40%

sociale di inclusione sottoscritti




