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Scheda di Progettazione LEPS — art 22- 28 Legge 11 / 2016

Macro-attivita Decreto FNPS (Allegato D e SIOSS):
centri servizi, diurni e semiresidenziali

Codifica: D2_LAga

Macro-tipologia: centro con funzione socio-assistenziale

Denominazione Intervento: CENTRO DIURNO CAFFE’ ALZHEIMER

Costo Totale: costo a carico del Comune di Albano in qualita di Comune Capofila
dell’Ambito territoriale Roma 6

Descrizione:

I Caffe Alzheimer si costituiscono come gruppi di automutuoaiuto a favore dei familiari dei
pazienti, degli operatori del settore, dei cittadini interessati e dei loro famigliari con patologia
correlata all’alzheimer. Un luogo d’incontro presente presso ciascun Distretto afferente al territorio
Roma 6 che mira a fornire un supporto sul piano emotivo e relazionale integrandolo con attivita
formative ed informative funzionali alla conoscenza della patologia e all’apprendimento di strategie
di intervento attraverso programmi di stimolazione ed orientamento alla realta del proprio
assistito.

Il Servizio € in gestione di Sovrambito. Comune di Albano in qualita di Comune
Capofila dell’Ambito territoriale Roma 6 ( ASL Roma 6 e Distretti Sociosanitari 1-2-3-

4-5-6-).
Obiettivi

- ridurre i disagi al paziente ed alla sua famiglia;

- gestione clinico-assistenziale e delle ripercussioni socio-familiari;

- offrire risposte concrete sia dal punto di vista clinico che psicologico e riabilitativo;

- offrire la possibilita di parlare apertamente dei propri problemi ed essere sostenuti ed orientati
nell’attivita di cura quotidiana dei propri familiari;

- prevenire I'isolamento;

- stimolare le capacita cognitive e le abilita residue.

Target Utenza

O Disabili
O Anziani Non autosufficienza

Attivita

- Gruppi di mutuoaiuto

- Sostegno psicologico

- Aiuto di tipo pratico

- approfondimenti sulla conoscenza della malattia

- presentazione ed erogazione di innovative terapie riabilitative
- laboratori integrati per i beneficiari ed i loro caregiver

Sedi e Orari: Gli incontri della durata di due ore ciascuno, si tengono con cadenza settimanale
presso le seguenti sei sedi dislocate su tutto il territorio del Sovrambito:

1. Asl Roma 6 Distretto 1 — Monteporzio
2. Asl Roma 6 Distretto 2- Ariccia
3. Asl Roma 6 Distretto 3 Ciampino




4. Asl Roma 6 Distretto 4 Ardea
5. Asl Roma 6 Distretto 5 Velletri
6. Asl Roma 6 Distretto 6 Anzio

Utenza:

Numeri utenti 2020: Di competenza del Comune di Albano in qualita di Comune Capofila
dell’Ambito Territoriale Roma 6

Utenza prevista nel triennio 2021 — 2023
2021 —
2022 —

2023 —

Esistenza di una lista di attesa
Q NO

Esistenza di una graduatoria distrettuale?
Q NO

Criteri lista d’attesa:

Modalita di affidamento del Servizio:

Di competenza del Comune di Albano in qualita di Comune Capofila dell’Ambito Territoriale Roma
6

Soggetto erogatore del servizio: Cooperativa Sociale Alteya

Durata dell’affidamento del Servizio: Di competenza del Comune di Albano in qualita di
Comune Capofila dell’Ambito Territoriale Roma 6

Numero e figure professionali coinvolte: Di competenza del Comune di Albano in qualita di
Comune Capofila dell’Ambito Territoriale Roma 6

Personale interno al Distretto Sociosanitario Roma 6.6.:
N. 1 Assistente sociale Comune di Nettuno

N. 1 Assistente sociale Comune di Anzio

N. 1 Geriatra Asl Roma 6.6.

Coordinatore UdP

Risorse finanziarie

Di competenza del Comune di Albano in qualita di Comune Capofila dell’Ambito
Territoriale Roma 6

Costo totale del Servizio su base annuale

Quota Regionale

Cofinanziamento (specificare Comune/ASL/altro)
Compartecipazione da parte degli utenti

M m

Standard Qualitativi — Risultati attesi:




O Obiettivi Piano sociale regionale

Individuati successivamente dall’Osservatorio delle Politiche sociali e approvati dalla Giunta
Regionale

Metodologie e indicatori scelti per la misurazione degli Obiettivi

Obiettivo Indicatore Performance
Lavorare insieme N° accordi interistituzionali + 3 anno
Acce:dgre facilmente ai N° utenti / N° potenziali utenti 100 %
servizi
Flessibilita quotidiana N° ore apertura Centro / N° ore 50%

attivita esterne ed alternative

Invecchiamento attivo

Coinvolgimento volontari

Reperimento e
formazione volontari

Offrire Servizi adeguati ai
bisogni

Diversificazione della struttura di
accoglienza

Prestazioni di
socializzazione,
aggregazione,
accompagnamento
all’esterno e
collegamento con gli altri
Servizi territoriali

Conoscere di piu per fare
meglio

Strumenti di informazione

Da attivare

O Obiettivi di Progetto

Obiettivo Indicatore Performance

Accessibilita Numero utenti effettivi / Utenti 65 %
potenziali * 100

Continuita e flessibilita oraria | N° settimane attivita / 52 * 100 100 %
N° ore settimanali in orario 45 %
pomeridiano / N° ore servizio

Professionalita impiegate N° assistenti sociali / N° 67 %
operatori impiegati * 100

Coordinamento con altri N° accordi interistituzionali + 3 anno

servizi

Evasione lista di attesa NP° utenti in lista di attesa / N° +5%
utenti beneficiari * 100




